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“Az Ev Fiatal SCM Tehetsége” dijat igéretes, szakmai karrierjiik elején allé fiatal szakembereknek adoményozza az
MLBKT, akik munkajukban mar elértek szakmai sikereket, lelkesek és elkotelezettek az ellatdsi lancok fenntarthaté és
hatékony miikddtetése irant, és bizonyitottak ratermettségiiket akar vezetéi poziciora is.

A széles szakmai kozosség el6tti elismerés lehetéségével szeretnénk segiteni a vallalati beszerzési, logisztikai, ellatasi
lanc vezetbket, hogy tehetséges és reményteli fiatal kollégdikat megbecsiilésiik jeleként elSterjeszthessék a dijra.

Logisztikai egyesiiletként fontosnak tartjuk az egymadstdl tanulas lehet6ségét és annak a kapcsolati halénak az erejét,
amit egy szakmai kozosség jelent és szeretnénk, ha ez a kdvetkezé generacidk szamadra is kdvetendé és tovabbadandé
érték maradna. Bizunk benne, hogy azzal, amikor a vezetd jeldli fiatal kollégajat, egyben nyilvanosan elkdtelezi magat a
feltorekvé tehetségek és az ellatasi lanc szakteriilet fejlesztésének tdmogatdsa mellett, hozzajarulva egyuttal sajat cége
felel6s munkaltatéi imazsanak gazdagitasahoz.

Kit lehet jelolni?

A jelolt 30 év alatti szakember lehet. Jelolését cége vagy fénoke adhatja be egy egyszerd, online jeldlési folyamatban.

Az Ev Fiatal SCM Tehetsége Dij tartalma

A jelolés menete

A jel6lé maximum 2000 szavas (kb. 3 Ad-es oldal) leirdsban mutatja be a jel6lt szakmai tevékenységét és eredményeit,
csapatban val6 tevékenységének fontos jellemzéit egyéb, személyes jegyeit, kompetenciait és egy sikerprojektjét. (A
szbveges bemutatds kombindlhato videdval vagy prezentacidval is.) A projekt lehet olyan, aminek a fiatal kolléga volt
oOtletaddja, f6 hajtdereje vagy vezetdje.

A palyazatot irasban kell eljuttatni az MLBKT Titkarsagara e-mailben a dijak@logisztika.hu cimre.

A pélyazatokat 3 tagu biralobizottsag tekinti at, akik az esélyes jeldlteket és munkassagukat személyes talalkozo utjan
is megismerik. A végs6 dontést a bizottsdg véleménye és javaslata alapjan az MLBKT elnoksége hozza meg.

Az MLBKT egy évben maximum 3 tehetséget dijaz.

A jelolések benyujtasanak hatarideje: 2024. februar 15.

Ertékelési szempontok
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Ingyenes részvétel és bemutatkozas az MLBKT éves kongresszusan.

Meghivas az MLBKT koratavaszi, dijatadé linnepi eseményre.

Kiemelt interju és bemutatkozas a Logisztikai Hirad6 egy kdvetkezé szamdéban.

Sajtékozlemény, elektronikus hirlevél, k6zosségi média és honlap (www.logisztika.hu) megjelenések, amellyel
t6bb, mint 6000 szakembert ériink el.

Egy éves ingyenes egyéni MLBKT tagsag.

Részvételi lehetéség a féléves szakmai mentoring programban.

a személy hozzdjaruldsanak, képességeinek elismertsége a cége és féndke részérdl (olyan tevékenység
végzése, ami hozzajarult pl. a vallalati folyamatok fejlesztéséhez, szallitéi/vevéi egylittmiikdések
kialakitdsdhoz és menedzseléséhez, munkatérsi és vevdi elégedettség noveléséhez, stb.);

egy sikerprojekt és annak eredményeinek rovid bemutatasa, amiben a jelolt tevékenyen részt vett, vagy az 6
Otlete kapcsan indul;

a személy képessége, személyisége és értékrendje, amelyek alapjan alkalmas arra, hogy kovetendé mintaként
allitsék a palyakezd6 vagy palyan lévé ellatasi szakemberek elé;

kreativ, innovativ, egylittm(ikodé, kozosség érdekeit szem el6tt tartd, proaktiv, komfort zénan atnyulo
gondolkodds- és szemléletmdd;

hosszu tavu gondolkodas és céltudatos karrier elképzelések az ellatasi lanc szakteriletén; MLBKT
részvétele és tevékenysége az MLBKT Ifjlisdgi Tagozata munkdjaban. 10?<1iréB|$djp1e§

T: 1/267 8740
logisztika@Ilogisztika.hu
www.logisztika.hu

Varjuk jelolésiiket!
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Varjuk jelolésiiket!



