Hogyan értesiiltél elészor az , Ev
Fiatal SCM Tehetsége” dijrol, és mit
jelent szamodra, hogy megkaptad
az elismerést?

A kollégaim emlitették, hogy szeretnének je-
16Ini, és ekkor néztem utdna részletesebben
a dijnak és annak, hogy kiknek itélik oda.
Mar az is hatalmas elismerés volt, hogy a ne-
vem felmerlt, az pedig, hogy megkaptam,
rendkiviil megtisztel6, és fontos visszajelzés
mind a kollégak, mind az MLBKT részérdl.
A dij fontos meger6sités abban, hogy jo
Gton jarok, és egyben motivaciot ad, hogy
tovabbra is kitartéan dolgozzak és fejlodjek.

Melyek azok a szakmai eredmé-
nyek, amelyekre a legbiiszkébb
Katona Boglarka vagy?
A Galambos Logistics szoftverimplemen-
taciora biszkén tekintek vissza. A projekt
kilonlegessége az volt, hogy a teljes telep-

KATONA BOGLARKA UTJA ) ) helyen automatizaltuk a rakodasi folyarma-
AZ EV FIATAL SCM TEHETSEGE 2023 SZAKMAI DiJHOZ tokat. Emellett lehetéséget kaptam arra,

hogy vezessem a szoftver implementaci-

oo p okat mind a magyar, mind a nemzetkozi

M E RJ U N K UJ piacon. A teljes folyamatot menedzselem:
n a kezdeti folyamatfelméréstdl a rendszer
paraméterezésén és finomhangolasan at
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1 /4 séggel jar, hiszen egy sikeres bevezetéshez

ES N E F E LJ U N K H I BAZ N I sok tényezének kell teljestinie. Kilondsen
bliszke vagyok arra, hogy eddig minden

projektem sikeres volt, és az lgyfelek pozi-

Az MLBKT altal évente odaitélt ,,Az EV Fiatal SCM tivan értékelik a munkamat.

Tehetsége” dijat olyan igéretes, karrierjiik elején allo

Az innovacio és az IT teriiletén

szakemberek nyerhetik el, akik mar bizonyitottak szakmai végzett munkadat kiemelkedonek
jellemezték. Hogyan tudod 6tvozni
ratermettségiiket és elkotelezettségiiket az ellatasi lancok a logisztikai tudast az informatikai

, o, , g e , e s , megoldasokkal? Miben segit ebben
fenntarthato és hatékony miikodtetése irant. A 2023-as di- a mérndki hattér?

jazottak kozott szerepel Katona Bogldrka, a GLABS LSS Kft. A mémoki hattér megtanitott komple-
xen gondolkodni és rendszerszinten lat-

projektmérnoke, aki innovativ megkozelitésével és szakmai ni a problémékat. Példaul egy logisztikai
szoftverfejlesztés  soran elengedhetetlen

tudasaval tiint ki a zstiri neves szakemberei elott. Boglarka megérten a folyamatok mikodését és azo-

tobbek kozott a Galambos Logistics projektje soran bizo- kat informatikai megoldasokba ltetn. Az
egyik legfontosabb tapasztalatom, hogy az
nyitotta kivalosagat, amikor alvallalkozokat és fuvarozokat IT és a logisztika Gsszehangolasa csak akkor

lehet sikeres, ha mélyen ismerjik az tgyfél

sikeresen integralt egy XXI. szazadi szoftver hasznalataba, igényeit és folyamarait

igy egyszerusitette appon keresztiil optimalizalva a forga-
gy egy PP P 8 Projektvezetoként hogyan sike-

lomszervezést. riilt hatékonyan ravenni az alval-
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lalkozokat és fuvarozokat egy Uuj
szoftver hasznalatara?

Az egyik leghatékonyabb modszeriink
a tobbnyelv(i (magyar, angol, német) webi-
nariumok szervezése volt, amelyek nem-
csak a rendszer miikodését, hanem annak
elényeit is bemutattak. Egy konkrét példat
emlitenék: egy nagy nemzetkdzi partne-
rinknél 40 szazalékkal nétt az idékapus
foglalasok aranya az Uj rendszer bevezetése
utan, ami jelentésen javitotta a folyamatok
atlathatésagat és hatékonysagat.

Mit gondolsz, karriered soran
mely készségeid segitettek legin-
kabb, hogyan fejleszted ezeket to-
vabb?

Fontos szamomra, hogy a munkamban
a feladatok jol szervezettek legyenek, ezért
minden tevékenységnek meghatarozott
hatarideje és felelése van. Az el6zetesen
elkészitett projekttervhez mindig igyek-
szem tartani magam és a célokat, valamint
a feladatokat egyértelmUien definialom. Egy
komplex rendszerbevezetés soran gyakran
szembesllink ismeretlen tényezokkel, le-
gyen sz6 technikai vagy folyamati kihiva-
sokrol. Ezekbdl a helyzetekbdl rengeteget
lehet tanulni. Az idei év nagyon izgalmas
volt, mivel tobb Uj iparagban is bevezettitk
a rendszert. Ezekben az esetekben kiilono-
sen érdekes volt az adott iparag mikodésé-
nek megismerése és annak rendszerszint(
leképezése. Ugy gondolom, hogy minden
bevezetés egyedi, és kulcsfontossagy, hogy
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hogy az ellatési lanc hatékonysaganak no-
velése és fenntarthatobba tétele nemcsak
gazdasagi, hanem tarsadalmi felelésség
is. A fenntarthaté megoldasok nemcsak

A mérnoki hattér megtanitott komplexen
gondolkodni és rendszerszinten latni

a problémakat.

megtalaljuk azt a kozos gondolkodasi kere-
tet, amelyben a leghatékonyabban tudunk
egylttmikodni.

Hogyan képzeled a jovédet 5-10
év mulva a szakmaban? Milyen ve-
zetové szeretnél valni?

Bar 5-10 év még tavolinak tlnik, szeret-
ném folytatni a fejlédést és hozzajarulni
a szakma el6rehaladasahoz. Olyan vezet6-
vé szeretnék valni, aki tiamogatja a csapatat
és teret ad az innovacionak. Hiszek abban,

a kornyezetvédelemhez, hanem a vallala-
tok versenyképességének noveléséhez is
hozzajarulnak.

Az MLBKT Ifjusagi Tagozata-
ban végzett munkaddal is jelentds
eredményeket értél el. Miért tartod
fontosnak a kozosségi szerepvalla-
last a szakmai fejlodésed mellett?
Miben segiti mindez karrieredet?
Az MLBKT Ifjisagi Tagozataban végzett
munkam soran lehetéségem nyilt sza-

mos szakemberrel megismerkedni, akikkel
egyltt tobb sikeres projektet valdsitottunk
meg. A kozds munka soran folyamatosan
egyeztettiink, és a visszajelzéseik révén
rengeteget tanultam. Nagyon fontos volt
MLBKT-s éveim alatt szamomra, hogy hoz-
zdjaruljak a hallgato tarsaim szakmai fejlo-
déséhez, amit a szakemberekkel koz6s pro-
jekteken keresztll sikerdlt is elérnem.

Mit tanacsolnal azoknak a fiatal
szakembereknek, akik hozzad ha-
sonléan szeretnének kiemelkedni
az ellatasi lanc menedzsment terii-
letén?

A palyajuk elején allo szakembereknek azt
javasolnam, hogy merjenek (j kihivasokat
vallalni, és ne féljenek hibazni — a legtobb
tanulsag a kihivasokbol és a tapasztalatok-
bol sziletik. A szakmai tudas az id6 mul-
asaval épll fel, de a kitartas és a tanulasra
vald hajlanddsag nyitja meg az ajtdkat a le-
het6ségek elért.
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